AEPET-BA

ATA DE REUNIAO ORDINARIA DA AEPET-BA

Data: 15.01.2025
Hora: das 18h as 20h

Meio: Presencial

Presentes: Diretoria: Marcos André dos Santos, José Augusto Fernandes Filho,
Erika Rebello Grisi e Renato Brand&o do Nascimento
Conselheiro: Vasco Menezes dos Anjos.

Associados: Meigle Mendes das Mercés e Luiz Henrique Amorim de Jesus.

Pauta:
1- Leitura/aprovacgéao da ata das reunides anteriores - 5 min — Meiglle
2- Informes
2.1- Nosso Petréleo - Comunicagao
2.2- Planejamento da gestao
3- Itens de deliberacao
3.1- Agdes da campanha “Reconstruir a Petrobras é Reconstruir o Brasil”
3.2- GT Petros
3.3- VITALMED/AMBEP
3.4- Apresentacao Balancete 1° semestre
3.5- Relatorio da reconstrugao da Petrobras da Bahia
3.6- Avaliagdo do encaminhamento da carta
3.7- Assembleia extraordinaria

4- O que ocorrer

O Presidente Marcos André iniciou a reunido desejando Feliz Ano Novo para
todos, salientando que havera quérum mesmo estando apenas 3 representantes,

uma vez que a Vice-diretora de Comunicagao Francine Moreira esta em licenca
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maternidade. Portanto, ela se afastara das atividades, o que da um quérum menor
em razao da diretoria.

A diretora de comunicacao Erika Grisi apresentou e deu as boas vindas ao
jornalista André que esta atuando no grupo da comunicagdo da AEPET-BA

durante as férias da jornalista Cecilia.

2.2 - Informes -2.1 -

3- Itens de deliberagdao - 3.4 - Apresentacdao Balancete 1° semestre -
Decisao: O Presidente Marcos André informou que a Vice-Diretora de Patriménio
Railda ndo pdde comparecer a reunido, e o Diretor de Patrimbnio Renato teve
instabilidade de internet na reunido virtual, e teve que se retirar. Dessa forma, o
Presidente Marcos André sugeriu que o Conselheiro Fiscal Vasco ajudasse a
entrar em contato com a contabilidade para entrega das do Balango Patrimonial
2024 até segunda-feira, mas a associada Meigle informou que o e-mail foi
recebido e encaminhado a Diretoria e Conselheiros por e-mail, nesta data.

3 - Itens de deliberacago - 3.3 - VITALMED/AMBEP - A Diretora de
Comunicagao, Erika informa que cobrara a VITALMED resposta deles sobre a
documentacao enviada, mas observou que seria necessario procurar métodos de
trazer mais associados para o nosso quadro, visando atingir a meta ou abrir
margem para uma possivel negociagdo. Decisao: O Presidente Marcos André
sugeriu uma conversa virtual na sexta-feira com a responsavel pela VITALMED.
4- O que ocorrer - 4.1 - Reunidao do conselho fiscal - O Presidente Marcos
André informa que o escritério tentou entrar em contato com os membros do
Conselho Fiscal para analise do Balango Patrimonial de 2024 com a emissao de
parecer das contas, mas somente o Conselheiro Fiscal Vasco retornou
positivamente a respeito. Decisao: O Presidente entrara em contato com a Sr.2
Manoela e a Sr2 Mariana para verificar se elas poderao participar para
acompanhar Vasco e Raminelli, uma vez que o Conselheiro Marival Matos e a Sr.?

Priscila estdo em afastamento médico.
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4- O que ocorrer - 4.2 - Bate papo sobre Teletrabalho - Decisao: Presidente
Marcos André sugeriu que o Apoio da Comunicagédo, André faca uma matéria
robusta que estabelegca o assunto como prioridade colocando esse debate na
condicdo de luta de classes, onde aquelas entidades e pessoas que lutam pelo
direito dos trabalhadores sao favoraveis as melhores condi¢cdes de trabalho e a
reducdo da jornada. Solicitou enviar convite por e-mail aos Coordenadores da
FNP e Sindipetro-RJ para participagao do bate-papo na segunda-feira, a respeito
do Teletrabalho.

4- O que ocorrer - 4.3 - Campanha de associagao - Em busca de incentivar a
trazer mais associados, o Presidente Marcos André sugeriu a compra
inicialmente, de 100 camisas para distribuir para os associados do Torre Pituba e
doar a quem se interessar a se associar quando da participagdo do ATO de
quarta-feira e a confecgao de 500 panfletos informando sobre as vantagens de se
associar. Decisao: Aprovado.

Sobre o teletrabalho, a diretora de comunicagdo Erika Grisi informou que a
Petrobras enviou um comunicado na ultima quinta-feira, dia 09 de janeiro,
aumentando um dia o trabalho presencial. Finalizou informando que acontecera
um bate-papo virtual no dia 20 de janeiro, proxima segunda-feira, as 19h, para
tratar do assunto.

Como segundo ponto, a diretora de comunicag¢ao Erika Grisi falou em relagao a
existéncia de uma censura, que nao foi vista no governo anterior, no Facebook
corporativo da Petrobras, que se chama Work Place. Mencionou que dois
desabafos feitos por colegas de trabalho foram apagados pela Petrobras, com a
alegagao de desrespeito as regras da companhia. Finaliza mencionando nao ter

visto nos posts nada que pudesse resultar na exclusdo das publicagdes.

Nada mais havendo a ser tratado, encerrou-se a reunidao com todos os presentes.

Lavramos esta Ata e damos fé.

Marcos André dos Santos José Augusto Fernandes Filho

Presidente Vice-Presidente



Erika Rebello Grisi

Diretora de Comunicacgao

Vasco Menezes dos Anjos

Conselheiro

Meigle Mendes das Mercés

Associada
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Renato Brandao do Nascimento

Diretor de Patriménio

Luiz Henrique Amorim de Jesus

Associado
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